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Desde nuestros comienzos como empresa,
tenemos un objetivo principal: acompanar a
Cordoba en su crecimiento.

Procuramos generar igualdad de oportunida-
des presentes y futuras para todas las perso-
nas, sin perder de vista nuestra actividad prin-
cipal: brindar servicios de calidad con resulta-
dos positivos, que permitan el crecimiento
sostenido de la Empresa.

En mas de cincuenta anos de actividad, crea-
mos condiciones para el desarrollo del agro, la
industria y el comercio y cruzamos toda la pro-
vincia para hacer llegar nuestra energia a cada
hogar cordobés.

¢Cual es nuestro objetivo?

El nuevo milenio trajo mas desafios. Los hori-
zontes del mundo son otros, las necesidades
de la gente también. Por eso, para seguir cum-
pliendo nuestra misién, tenemos que crecer.

Vamos a ampliar nuestros servicios para que
todos los habitantes de la provincia tengan
asegurada su calidad de vida y que los
emprendedores de Cordoba accedan a las
mejores condiciones tecnolégicas para produ-
cir y conectarse con el mundo.

Queremos llevar los beneficios de las nuevas
tecnologias a todos los cordobeses, aun a los
sectores que por cuestiones geograficas o
sociales parecen menos atractivos a los man-
datos de la economia de mercado.

Nuestro éxito esta en continuar asegurando
condiciones para el desarrollo de la provincia y
su gente; por eso, con nuevas estructuras y la
fuerza de siempre, seguimos trabajando hoy
con la mirada puesta en generaciones futuras.

Nuestra fuerza esta en la gente.
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La Empresa Provincial de Energia de Cordoba
esta en el corazén del negocio de la energia
eléctrica de la provincia: genera, transporta y
distribuye energia en todo el territorio, alcan-
zando de manera directa o indirecta (por
medio de las cooperativas eléctricas) a todos
sus habitantes.

{Qué es EPEC?

Conformada en abril de 1953, es la cuarta
empresa en venta de energia del paisy por
cantidad de clientes.

Es una empresa de caracter autarquico, que de-
sarrolla su actividad en la 6rbita del Ministerio
de Obras Publicas de la Provincia de Cordoba

m La Provincia de Cordoba

en Argentina



Mision

Somos una empresa dedicada a satisfacer las
necesidades esenciales de la vida en sociedad,
mediante la prestacion de servicios que mejo-
ran la calidad de vida e integran a todos los
sectores sociales.

¢{Cuales son nuestra mision, vision y valores?

Vision

Trabajamos para ser un referente nacional gra-
cias a nuestra capacidad para prestar servicios
esenciales a todos los sectores sociales, con
alta calidad técnica y la maxima eficiencia en la
administracion.

Valores

Buscamos brindar calidad, tanto en el servicio
como en nuestro producto técnico.

Sentimos vocacién por el desarrollo integral de
nuestra provincia y sus habitantes.

Creemos que la innovacion tecnoldgica es la
clave para anticiparnos a las necesidades de
nuestros clientes.

Ofrecemos respuestas claras y veloces frente a
las situaciones criticas.

Respetamos el medio ambiente en los distin-
tos aspectos de nuestra actividad.



¢Como nacio EPEC?

EPEC surgio en 1953 a partir de la fusion de los
dos organismos publicos que hasta ese mo-
mento prestaban y administraban el servicio:
la Direccion General de Energia Eléctrica y el
Servicio Publico de Electricidad de Cordoba
(SPEC).

La electricidad en Cérdoba tiene sus origenes a
fines del siglo XIX. Por entonces, la generacion
y distribucién de electricidad estaba a cargo de
la Compania de Luz y Fuerza de Cordoba
(constituida en 1896) y la Compania General de
Electricidad de Cérdoba (que comenzo su acti-
vidad en 1909), quienes compartian el servicio
en la capital provincial. A ellas se sumaba la
Compania Central Argentina, con actividad en
la ciudad de Villa Maria.

Los servicios eléctricos estaban otorgados a
partir de concesiones que caducaron en 1946,
cuando se dispuso que la distribucion de elec-
tricidad en la ciudad de Cordoba y pueblos
vecinos quedara bajo la administracion de un
6rgano especial denominado Comisién Admi-
nistradora del Servicio Publico de Electricidad,
C.A.S.PE. (Decreto N° 4198, 1946).

Las usinas de Villa Maria y el Sistema Las Sie-
rras quedaron en jurisdiccion de la Direccion
General de la Energia Eléctrica, dependiente
del Ministerio de Obras Publicas, Turismo y
Asuntos Agrarios de Cordoba.

El 30 de octubre de 1949 se sanciond la Ley N°
4181, por la que C.A.S.PE. se convirtio en el
"Servicio Publico de Electricidad de Cordoba,
S.PE.C.", una entidad de derecho publico,
autarquica, con capacidad para actuar publica
y privadamente.

La actual Empresa Provincial de Energia de
Cordoba se cred mediante Ley N° 4358 del 31
de diciembre de 1952 y comenzo sus funciones
a partir del 1° de abril de 1953. En la practica, la
nueva empresa concreté la fusion de la Direc-
cion General de la Energia Eléctrica con SPEC.

De este ultimo organismo mantuvo su condi-
cion de ente autarquico dependiente del
gobierno provincial; ademas de administrar la
distribucion del servicio en la ciudad de Cérdo-
ba, incorporo los servicios de generacion y
transporte en todo el territorio provincial.



El aporte de EPEC al progreso provincial
Hasta el ano 1965, mas del 70% de la energia
consumida por la provincia se compraba a
Agua y Energia Eléctrica de la Nacion. Con la
inauguracion de las Centrales Dean Funes (en
Cordoba) y Arturo Zanichelli (en Pilar), se me-
jord sustancialmente la capacidad propia de
generacion de energia eléctrica. Ademas se
continud con la electrificacién rural y la aten-
cidn a las cooperativas.

La profunda transformacién impulsada por las
nuevas obras no solo permitié abastecer a casi
250.000 clientes a mediados de la década del
‘60, sino que sento las bases para el poderoso
desarrollo industrial que caracterizo a la pro-
vincia por entonces.

Obras destacadas

1969: Comienza la construccion del edifi-
cio de la Administracion Central en la
capital provincial.

1971 - 1975: Se implementa un plan de
expansion con la incorporacién de nuevas
centrales (ocho turbogas TG 16) en la capi-
tal y las principales ciudades del interior
de la Provincia, con sus correspondientes
obras complementarias.

1980: Agua y Energia Eléctrica de la
Nacion transfiere a EPEC las usinas de
San Roque y Reolin.

1980: EPEC se incorpora al Sistema Eléc-
trico, Nacional. Mantiene su independen-
cia como empresa provincial e intercam-
bia con el resto del pais energia y reserva
de potencia.

1981: Inauguracion de la Central Sudoeste
Francisco Bazan.

1981 - 1985: Nuevo periodo de expansion
con la incorporacion de tresTG de 21 MW
y cuatroTG de 35 MW en Cordoba y el
interior de la Provincia con sus obras elec-
tromecdanicas complementarias.

1995: Se inaugura la Central Piedras
Moras de 6,3 MW

2002: El Complejo Hidroeléctrico Rio
Grande se incorpora al parque de genera-
cién de EPEC y suma una potencia de 750
Mw




Cordoba Malvinas Argentinas

Almafuerte

B Red de 500 kV

Estamos en Cérdoba, conectados con el resto
del pais.

Formamos parte de la red de transporte nacio-
nal de energia, a la que accedemos mediante 2
estaciones transformadoras (de 500 a 132 kV)
ubicadas en las localidades de Almafuerte, al
Sur de la provincia, y Malvinas Argentinas,
hacia el Este. A estos dos nodos se sumara un
tercer punto de conexion en Arroyo Cabral.

¢Donde desarrollamos nuestra actividad?

El centro de decisiones de EPEC esta en el Edi-
ficio Central (ubicado en el corazén de la capi-
tal cordobesa), desde donde se coordinan las
acciones para llegar eficazmente a todo el terri-
torio provincial.

Para lograrlo, nuestra gestion esta organizada
en 9 zonas comerciales y técnicas, con sedes
en las principales ciudades del interior.
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m Zonas comerciales
® Ciudades principales

Cruz del Eje o

San Carlos o

Salsacate ®

Cosquin ®

o Cordoba

Oliva

o Villa Maria
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{Como se beneficia usted
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Creemos que una empresa del estado puede
ser moderna y eficiente, sin renunciar a su
capacidad para responder a las necesidades
sociales alli donde los intereses privados no
encuentran rentabilidad.

La presencia en todo el territorio provincial es
una de nuestras principales fortalezas. Directa
o indirectamente, llegamos hasta los puntos
mas aislados de Cérdoba con servicios ade-
cuados a las necesidades de nuestros clientes,
dondequiera que estén.

Integramos a todos los sectores sociales, con
una politica comercial capaz de proponer solu-
ciones econdmicas y tecnoldgicas adecuadas a
cada segmento.

LaTarifa Social y las acciones del Proyecto de
Eficiencia Energética ofrecen condiciones
especiales que ayudan a integrarse al sistema
y permanecer en él a quienes tienen mayores
dificultades por su condicion social.

Los nuevos servicios y la inversion en tecnolo-
gia nos preparan para ofrecer respuestas de
calidad a los sectores productivos de toda la
provincia.

con nuestros servicios?
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¢ Qué caracteristicas tiene la gestion

EPEC es una empresa autarquica que funciona
en la orbita del Ministerio de Obras y Servicios
Publicos del Gobierno de la Provincia de Cor-
doba.

A partir del nuevo Estatuto Organico (Ley Pro-
vincial 9087, vigente desde febrero de 2003),
los mecanismos administrativos tienen mayor
autarquia, con procedimientos modernizados y
bases legales para hacer realidad una nueva
filosofia empresaria

Con estas acciones, la nueva empresa comen-
z6 a hacerse real:

Avanzamos hacia nuevos horizontes de servi-
cios, con el lanzamiento de EPEC Telecomuni-
caciones.

Iniciamos un proceso de actualizacion tecnolo-
gica que asegura resultados 6ptimos en lo
administrativo.

El servicio tradicional de EPEC se protege
mediante un refuerzo de la relacion con la
comunidad, con respuestas rapidas y contun-
dentes en un marco de crisis energética.

Nuevo modelo de gestion - Pilares

Creacién de un Contrato Programa: Un
mapa de acciones necesarias, factibles y
mensurables.

Creacion de un Consejo de Empresa: Ge-
renciamiento con participacion del Geren-
te General y los Secretarios Generales de
los Sindicatos de Luz y Fuerza de Cordo-
ba, Rio Cuarto y Villa Maria.

Atribuciones y modernizacién: el Proyecto
de Actualizacion Tecnoldgica (PAT) incor-
pora una plataforma informatica que unifi-
ca toda la gestion administrativa y comer-
cial de la Empresa en toda la provincia.




empresaria de

iLa gestion de la energia es una politica de
estado?

El nuevo Estatuto define que la explotacion de
la energia debe ser politica de Estado.

Las politicas deben ser publicas y conocidas,
sin condicionamientos politicos de ninguna
naturaleza.

Este principio impone dos obligaciones:

Las medidas que se tomen respecto a la activi-
dad de EPEC deben difundirse publicamente.
Debe redactarse de un programa a mediano
plazo (entre tres y cinco anos).

EPEC?

iQué es el Contrato Programa?

El Contrato Programa esta suscripto entre
EPEC y el Gobierno Provincial, con la aproba-
cion de la Legislatura de Cordoba vy fija las
politicas a mediano plazo.

Contiene los planes de inversién, los progra-
mas de eficiencia empresaria, la actualizacion
tecnoldgica, los planes de gestion ambiental y
la capacitacién del personal, que deben desa-
rrollarse en un periodo de tres a cinco anos.

¢Qué es el Consejo de Empresa?

El Consejo de Empresa es un érgano consulti-
vo y asesor de EPEC. Su misién es controlar e
informar sobre el cumplimiento del Contrato
Programa al Poder Ejecutivo, ademas de otros
temas relacionados con la Empresa.

El nuevo 6rgano estda compuesto por el Geren-
te General de EPEC y los secretarios generales
de los sindicatos de Luz y Fuerza de Cérdoba,
Rio Cuarto y Villa Maria.
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¢{Como nos relacionamos con los demas

Las cooperativas de Cérdoba

EPEC abastece a las 204 cooperativas de servi-
cios eléctricos de la provincia de Cérdoba que
distribuyen energia en algunas localidades del
interior y que, sumadas, prestan servicios al
treinta por ciento del mercado provincial.

A partir de julio de 2002, estas entidades pue-
den comprar energia directamente al MEM,
aungue hasta la fecha todas contintian siendo
clientes mayoristas de nuestra empresa (inclui-
das en una categoria tarifaria especial).

El Mercado Eléctrico Mayorista

Como generador, transportista y distribuidor
de energia, EPEC es un agente reconocido por
el Mercado Eléctrico Mayorista (MEM).




actores del sector eléctrico?
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Tenemos dieciocho centrales térmicas e hidro-
eléctricas, ubicadas en distintos puntos de la
provincia. Las mismas funcionan en condicio-
nes Optimas desde el punto de vista econdmi-
co y ecoldgico y suman una potencia instalada
total de 1.514,1 MW.

Este sistema de generacion y abastecimiento

esta integrado por diez centrales hidraulicas,

siete centrales térmicas de explotacién propia
y una central hidroeléctrica de bombeo.

La electricidad adicional que necesita la pro-
vincia se obtiene de nuestras operaciones co-
merciales con el Mercado Eléctrico Mayorista.

¢{Como generamos
energia eléctrica?



Central Rio Grande

Luego de la transferencia de la Naciéon a EPEC,
el 6 de agosto de 2002 volvié a la actividad la
Central Rio Grande. La puesta en marcha del
mayor complejo hidroeléctrico de generacion y
bombeo de Sudamérica incrementd sustancial-
mente el potencial energético de la provincia,
que se elevd de 442,1 MW a 1.192,1 MW de
generacion hidrotérmica.

Esta obra, de caracteristicas Unicas en el pais,
fue inaugurada en 1986 y permanecio fuera de
servicio durante casi tres anos. Su incorpora-
cidon al parque de generacién de EPEC permite
estrategias operativas capaces de acompanar
la nueva politica energética de Cérdoba, que
tiende a la optimizacién de los recursos hidri-
cos y econdmicos.

Centrales generadoras de EPEC (val. en MW)

Centrales hidraulicas (total = 918,1)

Fitz Simon 10,5
Cassaffousth 16,2
Reolin 33
Piedras Moras 6,3
LaVina 16
San Roque 24
La Calera 44
Molinos Iy Il 56,5
Cruz del Eje 1,2
Rio Grande 750
Centrales térmicas (total = 596)

Dean FunesTV 33
Dean FunesTG 32
Rio Cuarto 32
San Francisco 37
Sud Oeste 140
Las Playas, Gral. Levalle y Pilar 322
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Las redes de alta, media y baja tension de
EPEC distribuyen en todo el territorio provin-
cial la energia eléctrica que se genera en Cér-
doba vy la que llega desde el Sistema Interco-
nectado Nacional.

{Como transmitimos energia eléctrica?

La energia generada se envia al Sistema Inter-
conectado Nacional mediante dos estaciones
transformadoras de 500 a 132 kV:

= Malvinas Argentinas (en Montecristo)

= Almafuerte (en Almafuerte)

Existe también un Sistema Interconectado Pro-
vincial (red de 132 kV) que distribuye energia
tanto en el territorio provincial como a la pro-
vincias de San Luis, La Pampa, Santiago del
Estero y Santa Fe.

La energia abastecida a través de los dos pun-
tos de conexion con el Sistema Interconectado
Nacional y la de generacién en la provincia
(por EPEC y Arcor) se distribuye por medio de
redes de alta, media y baja tension.
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¢Como distribuimos energia eléctrica?

De manera directa o indirecta, EPEC presta ser-
vicios tanto a los habitantes de las principales
ciudades como a las mas alejadas comunas de
la provincia de Cérdoba.

La distribucion de energia llega al 70% de los
habitantes de la provincia. El 30% restante reci-
be la energia que distribuyen las 204 coopera-
tivas eléctricas del interior cordobés, entidades
que a su vez son clientes mayoristas de EPEC.

En cuanto a la composicion de nuestra cartera
de clientes, el servicio abarca a los sectores
industrial, residencial y de servicios de Cérdoba.

Caracteristicas

EPEC se divide en nueve zonas comerciales
que abarcan distintos departamentos de nues-
tra provincia.

Llega a todos los puntos de la provincia como
distribuidor del servicio o de manera indirecta,
por medio de las cooperativas eléctricas.
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Distribucion de la energia en nuestra provincia

Total de clientes 710.000

Clientes indirectos
(204 cooperativas eléctricas) 30 %

Clientes directos 70 %
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A partir del ano 2004, ampliamos nuestro hori-
zonte de gestion hacia nuevos servicios.

El paso es trascendental: se trata de capitalizar
nuestra experiencia y estrecha vinculacién con
la comunidad para avanzar en nuevos territo-
rios, manteniendo una misma filosofia.

{Cuales son nuestros nuevos servicios?

EPEC Telecomunicaciones

La Secretaria de Comunicaciones de la Nacién
otorgo la licencia que nos permite desarrollar
telecomunicaciones en todo el &mbito nacio-
nal. EI 5 de agosto de 2004 se lanzo EPECTele-
comunicaciones, una nueva unidad de nego-
cios dedicada a este nuevo servicio.

La primera etapa de este nuevo desafio consis-
te en el lanzamiento de tarjetas telefonicas pre-
pagas y telefonia publica; el proximo paso sera
el desarrollo de Internet.

Ademas, se proyecté una red de fibra optica
para dotar a la Empresa de la infraestructura
necesaria para disenar y ofrecer servicios de
voz y datos. Los anillos abarcan el noreste,
noroeste y sudeste de la provincia e interco-
nectaran a 67 localidades.
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EPEC Consultoria y Servicios

Una iniciativa de la Empresa Provincial de
Energia de Cordoba que pone al servicio de las
organizaciones de todo el pais la capacidad y
experiencia ganadas durante cincuenta anos
de actividad.

Esta nueva unidad de negocios ofrece un por-
tafolio de opciones de asesoramiento, capaci-
tacion y consultoria basado en la transferencia
de los conocimientos desarrollados en las dis-
tintas areas que conforman la Empresa. Verda-
deras herramientas de gestion, adecuadas a
las distintas realidades regionales y naciona-
les, que se basan en la transferencia de meto-
dologias propias, procesos de trabajo especifi-
co y tecnologias de ultima generacion.
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Creemos que una empresa comprometida con
su comunidad debe asumir un compromiso
con la calidad del ambiente de hoy y, al mismo
tiempo, trabajar para que las generaciones del
manana vivan en las mejores condiciones am-
bientales. Por eso, en el ano 2003 creamos el
Departamento de Gestion Ambiental y Seguri-
dad Industrial, un area de trabajo con califica-
dos profesionales dedicados a elaborar planes
de gestién ambiental para el transporte y ge-
neracion de energia.

En ese marco surgio un programa destinado a
la proteccion del ambiente en embalses y
lagos (en el ambito de las centrales hidrauli-
cas), que establece zonas restringidas al acce-
so de vehiculos y personas ajenas al sector en
zonas cercanas a los diques para evitar conta-
minaciones debidas a residuos sélidos, verti-
dos de liquidos y emisiones gaseosas.

Programas en relaciéon con el PCB

Desde fines del ano 2002, los Bifenilos Policlo-
rados (conocidos como PCB) se constituyeron
en foco de atencion publica debido a la preo-
cupacién de empresas, medios periodisticos y
opinion publica en general acerca de los efec-
tos de este tipo de productos en el ambiente y
la salud humana.

La circulacion de informacién de diversa indole
sobre el tema plante6 en la comunidad interro-
gantes -no siempre bien resueltos-, que llega-
ron hasta EPEC en numerosas oportunidades.
La Empresa tomo una actitud activa al respecto
y sumo esfuerzos con distintos sectores para
ofrecer respuestas a su comunidad:

Programa “Cérdoba Libre de PCB”

Se relevaron todos los transformadores de
Cordoba y se sustituyeron los que presentaban
las 50 partes por millon de PCB.

Programa de comunicaciones

Se llevé adelante un activo programa de comu-
nicaciones que tuvo como componente central
las “Jornadas Cientificas sobre PCB y Gestién
Ambiental’; desarrolladas en abril de 2003.

En ellas, especialistas extranjeros y nacionales
analizaron la incidencia del PCB en la salud hu-
mana y el ambiente desde el punto de vista de
la ciencia. En el marco de las Jornadas, 65 re-
presentantes de empresas distribuidoras de
energia de distintos puntos del pais asistieron a
la presentacion del programa “Cérdoba Libre
de PCB” y de las acciones realizadas por EPEC
relacionadas con esta sustancia.

¢Como cuidamos



el medio ambiente?

Pacto global y EPEC

El Pacto Global surge a raiz de una propuesta
realizada en 1999 por el Secretario de las
Naciones Unidas, Kofi Annan, a la comunidad
empresaria mundial. De caracter voluntario,
esta destinado a salvaguardar el crecimiento
economico mediante la promocion de un con-
junto de derechos o valores universales

Estos valores se agrupan en cuatro principios:
Los derechos humanos

Los derechos laborales

La proteccion del ambiente

La lucha contra la corrupcion

Este Pacto espera promover entre el empresa-
riado una cultura de responsabilidad social
empresaria y convertirse en el cuerpo ético de
normas que guien el accionar de las organiza-
ciones en su trato con el personal, clientes,
inversores, comunidad en general y también el
ambiente

En el ano 2004, EPEC -junto a mas de doscien-
tas empresas de todo el pais- se comprometio
a incorporar estos principios en sus operacio-
nes diarias.
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{Queé es la eficiencia energética?

Creemos que el uso inteligente de la energia
asegura los recursos necesarios para una vida
confortable, reduciendo al maximo el impacto
ambiental.

Desde los sectores productivos hasta los hoga-
res mas humildes, todos se benefician hacien-
do un uso inteligente de la energia eléctrica.

Con el consumo selectivo de energia se logran
importantes reducciones en las facturas del
servicio, ademas de proteger el equipamiento
industrial y hogareno.

Al mismo tiempo, la disminucién en el consu-
mo de energia contribuye a evitar la genera-
cion térmica. Por sus caracteristicas técnicas,
este tipo de generacién provoca importantes
emisiones de diéxido de carbono, responsable
de provocar el lamado “efecto invernadero”

El desafio es grande: se trata de difundir princi-
pios de eficiencia energética entre nuestros
clientes para lograr resultados hoy ... con los
ojos puestos en el mahana.

El Proyecto de Eficiencia Energética

La crisis de energia encontré a EPEC con res-
puestas oportunas y veloces gracias al avanza-
do desarrollo de su Proyecto de Eficiencia Ener-
gética, un programa pionero en Argentina que
reune una serie de acciones tecnologicas,
comunicacionales y educativas destinadas a
desarrollar el concepto de eficiencia energética
en los distintos sectores.




Programas del Proyecto de Eficiencia
Energética

Lamparas de bajo consumo: Venta medi-
ante la factura del servicio. Programa
dirigido a clientes con tarifa social, jubila-
dos y pensionados de toda la provincia.

Alumbrado publico: Programa destinado
a promover el uso inteligente de la ener-
gia en comunas, municipios y cooperati-
vas gue prestan este servicio. En ese mar-
co, se dictan cursos de capacitacion y se
analizan proyectos de sustitucion de lu-
minarias, realizados conjuntamente con

la Universidad Tecnoldgica Nacional.

UECE: Es la unidad educativa moévil que
recorre los barrios populares de Cérdoba
para organizar talleres comunitarios. En
ellos se difunden principios de eficiencia
energética y seguridad, ademas de pro-
mover laTarifa Social.
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¢Cual es nuestro Plan
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En respuesta a la crisis econémica del aho
2001, EPEC tomo la decisién politica de llevar
adelante un proceso de reingenieria capaz de
modernizar sus estructuras, transparentar sus
acciones, mejorar el servicio y lograr tarifas
competitivas.

Con esos objetivos, en el ano 2003 se aprobd
el Nuevo Estatuto de EPEC, que pone en practi-
ca un nuevo modelo de gestién empresaria
edificado sobre dos pilares esenciales: el Con-
trato Programa y el Consejo de Empresa.

En ese marco, desarrollamos un plan de inver-
siones y modernizacion tecnoldgica, ademas
de una serie de acciones destinadas a alcanzar
los objetivos propuestos:

= Plan de Capacitacién intensiva.

= Intensificacion de la lucha contra el fraude
eléctrico.

= Implementacion de programa de eliminacion
del PCB.

= Implementacion de un Programa de Eficiencia
Energeética.

= Implementacion de politicas sociales.

= Programa de eficiencia comercial y mejora en
la atencion al cliente.

= Creacion de una unidad de gestién ambiental

de Eficiencia Empresaria?

31



32

Una empresa sélo puede alcanzar sus objeti-
vos cuando su comunidad se encuentra en una
situacion de bienestar y desarrollo; si el creci-
miento empresario no considera el desarrollo
de su comunidad, terminara por agotar las
fuentes y medios necesarios para continuar
ese crecimiento.

Una organizacion socialmente responsable es
la que, ademas de brindar productos y servi-
cios de calidad, identifica los problemas de la
comunidad en la que se desenvuelve y propo-
ne alternativas para su solucién, apostando al
desarrollo sustentable.

Nuestro compromiso con el desarrollo de la
comunidad en la que trabajamos tiene sus rai-
ces tanto en las caracteristicas de nuestro ser-
vicio (esencial para la vida en sociedad) como
por nuestra condicion de empresa del Estado.
Ambas condiciones hacen que todas nuestras
acciones estén tenidas de una actitud social-
mente responsable.

{Como nos relacionamos

Tarifa social

Primer tarifa social no subvencionada de
Argentina, que permitié incorporar a cuarenta
mil beneficiarios a la cartera de clientes de
EPEC en sus primeros veinticuatro meses de
implementacién.

UECE

Unidad movil que recorre los barrios de Cérdo-
ba organizando talleres comunitarios, en los
que se difunden principios relacionados con la
seguridad y el uso racional de la energia.

Secundario para todos

Gracias a un convenio realizado entre EPEC y
el Ministerio de Educacion, cuatrocientos cin-
cuenta empleados de la Empresa obtendran su
titulo de Bachiller con Orientacién en Empre-
sas de Servicios de Energia Eléctrica. El ciclo
estad adaptado a las necesidades técnicas y
profesionales de nuestro personal, tiene moda-
lidad semipresencial y otorga titulos oficiales.



con nhuestra comunidad?

Capacitacion abierta

Desde el ano 2000, tenemos en marcha un
ciclo de capacitacion abierto a toda la comuni-
dad, en el que personal de la Empresa, técni-
cos y publico en general puede formarse en
temas relacionados con el sector eléctrico, con
el aval de la Universidad Tecnolégica Nacional
y la adhesién de todos los centros de altos
estudios de Cérdoba.

El resultado: mas de 2000 trabajadores y profe-
sionales capacitados en Cérdoba y el interior
provincial.

Museo Usina Molet

Desde el 18 de mayo de 2005, el edificio de la
vieja Usina Molet alberga a nuestro Museo de
la electricidad, un homenaje a los pioneros que,
con su esfuerzo y sabiduria, elevaron la calidad
de vida de generaciones de cordobeses.

Ubicado en el km. 22 de la Ruta Provincial E55,
a 2 km. del Paredon del Dique San Roque, el
Museo Usina Molet recupera un espacio para
la memoria de la energia eléctrica, al tiempo
que propone un paseo por un entorno natural
de gran belleza.

33



Es probable que en el momento en que se for-
mo la tierra, la energia haya tenido un papel
destacado.

Podriamos imaginar que en el primer segundo
de la primera hora de ese primer dia, dos par-
ticulas microscoépicas produjeron un encuentro
auspicioso: asociarse para fundar el planeta.

{Hacia donde vamos?

Esta sociedad entre dos materias ha venido
explicando gran parte de la historia de la
humanidad. Estas explicaciones al comienzo
fueron certezas, luego se las llamo probabili-
dades y un rato después ciencia.
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La ciencia como practica, con el correr de los
anos, gand en tamano, peso y dimensién. En
nombre de la ciencia se eché a andar el pro-

greso, y con él, el deseo infinito de bienestar.

Lo que aun no hemos podido explicar, es
porqué se asociaron estas dos particulas.

Podriamos convenir que con independencia
del nombre del responsable, hubo una deci-
sion humana. Entonces antes de la materia
existio un acto de voluntad, una energia inma-
terial que puso todo en movimiento.

Nos parece importante reflexionar sobre lo
que pudo haber sido ese comienzo porque nos
permite tener siempre en foco la finalidad por
la cual estamos: hacer un mundo habitable y
querible. Un mundo donde dos o mas particu-
las, cuando decidan asociarse nuevamente,
estén siempre precedidas por un acto saluda-
ble de energia humana.
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